Orientacion y Atencion
a la Diversidad
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PRINCIPIOS DE ORIENTACION EDUCATIVA, FORMA DE ATENCION AL
ALUMNADO Y PLAN DE ACCION TUTORIAL

l.- PLANTEAMIENTOS GENERALES DEL CENTRO

Consideramos la Orientacion como un proceso continuo de ayuda y mediacion a lo largo de la escolarizacion del
alumno que contribuye al principio de igualdad de oportunidades y propicia la integracion social y laboral.

Abarca las actuaciones de orientacion desarrolladas tanto en el ambito propiamente escolar y curricular como las
llevadas a cabo a través de la accion tutorial y en relacion con la orientacion psicopedagogica, académica, profesional y
laboral.

El profesorado del Centro esta comprometido no sélo con la tarea de instruir-ensefiar sino con la de educar todas
las facetas de la personalidad del alumnado, respetando sus rasgos individuales y tratando de integrarlo
progresivamente en los distintos ambitos de socializacién. Todos los profesores actian de algin modo también como
orientadores, ya que son responsables de la educacion de los alumnos mas alla de la tarea concreta de facilitar la
ensefianza-aprendizaje del area o materia que imparten.

Concebimos la orientacion y tutoria dentro del Centro en una doble vertiente: la educativa o académica y la
profesional, y en dos sentidos:

a) Amplio, que corresponde a la accion educativa de todo profesor.
b) Especializado, en el que la accién tutorial corresponde al Tutor de grupo y en el que las actividades
orientadoras se encomiendan a un Departamento de Orientacion.

La Orientacién Educativa abarca un conjunto de actividades dirigidas a los alumnos, padres y profesores para
ayudarles en el desarrollo de sus tareas educativas en el ambito especifico del Centro. La accién orientadora esta
coordinada por el Departamento de Orientacion en la ESO y por los Equipos Psicopedagégicos en Educacion Infantil y
Primaria.

La Orientaron Profesional es un proceso continuo de ayuda en la toma de decisiones académicas y
profesionales, de manera planificada y sistematica, cuyo objetivo es lograr el autoconocimiento y el conocimiento del
mundo académico y laboral, para realizar una adecuada eleccién.

La accidn tutorial, como parte de la funcién docente, es responsabilidad de todo el profesorado de los diferentes
niveles y etapas educativas, y constituye uno de los pilares fundamentales de la orientacién del alumnado. Accién tutorial
que se desarrollara en coordinacién con el Departamentos de Orientacion.

Il.- PRINCIPIOS DE ORIENTACION

e Globalidad: propiciando el desarrollo integral del alumno. Actuando desde una concepcién que integre los
aspectos educativos y otros ambitos.

e Generalizacién: aplicacién al conjunto del alumnado.

e Continuidad: proceso continuo durante toda la escolarizacion del alumno, que se intensifica en determinados
momentos de transicion y toma de decisiones.

e Sistematicidad: desarrollo sistematico, con una planificacién y evaluacion en funcion de los objetivos.
e Adecuacion: a las caracteristicas de cada caso, desarrollandose segun distintos niveles de concrecion.

e Prevencién: para disminuir la aparicion de dificultades, ademas de las acciones de intervencion y
compensacion de las dificultades ya existentes

e Personalizacion: atencién especifica en funcion de las circunstancias particulares y de sus diferencias en
capacidades, motivaciones, intereses.

e Corresponsabilidad: responsabilidad de toda la comunidad educativa, aunque las funciones vy
responsabilidades son diferentes para los distintos integrantes.

e Especializacion: apoyo y asesoramiento a cargo de profesorado especializado en orientaciéon educativa.

¢ Funcionalidad: atendiendo a las caracteristicas y necesidades propias del Centro.
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ll.- AMBITOS DE ACTUACION

e Orientacion sobre aspectos personales y de contexto de alumnado.
e Orientacion sobre aspectos de la convivencia en el ambito escolar.
e Orientacion referida al proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Orientacién académica y profesional.

IV.-AGENTES IMPLICADOS

Ademas de los enunciados en el planteamiento general del Centro, es preciso hacer hincapié en el hecho de que
la tarea de orientacion académica y profesional no recae de manera exclusiva en el Departamento de Orientacion, ni
siquiera en los tutores del centro. El protagonista es el propio alumno y los responsables son todos los departamentos.
Asi, de unas actividades se encargaran los Departamentos Didacticos, otras pasaran a llevarse a cabo en el marco del
Plan de Accion Tutorial, y otras dependen del Departamento de Orientacion.

El Departamento de Orientacién es el érgano de coordinacion docente donde se articulan las funciones de
Orientacion y Tutoria, asi como la oferta curricular adaptada y diversificada de los alumnos.

Componen este Departamento la orientadora, que tendra la funcién de coordinarlo, la profesora de apoyo, el Jefe
de Estudios, los Tutores de Secundaria (s6lo hay horas establecidas en el concierto educativo para alumnos de
Secundaria) y los Coordinadores de Educacion Primaria y Educacién Secundaria.

Las tareas propias del Departamento de Orientacion pueden agruparse en funcién del colectivo o ambito al que
van dirigidas: alumnos, profesores, padres, Equipo Directivo, centro (considerado en conjunto) y contexto social.

El orientador coordinara técnicamente la planificacién y el desarrollo de las actividades de orientacién
académica y profesional y la ejecucion de esta funcién corresponde al jefe de estudios.

V.- FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

5.1.-Funciones generales

e Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas y en colaboracién con los tutores, el Plan de
Orientacion Académica y el Plan de Accién Tutorial del Centro.

e Contribuir al desarrollo de la orientacion educativa, psicopedagégica y profesional de los alumnos,
especialmente en lo que concierne a los cambios de ciclo o etapa, y a la eleccion entre las distintas opciones
académicas, formativas y profesionales.

e Colaborar con los tutores y con el resto del profesorado en la planificaciéon y desarrollo de actividades de
orientacién académica y profesional y de tutoria.

e Proponer criterios y procedimientos para realizar las adaptaciones curriculares apropiadas para los alumnos
con necesidades educativas especificas y colaborar con otros departamentos y con el profesorado en
general para adaptar las ensefianzas a las caracteristicas y necesidades individuales del alumnado.

e Colaborar con el profesorado en la prevencion y deteccion de problemas de aprendizaje y en la realizaciéon
de actividades educativas dirigidas a los alumnos que presenten dichos problemas.

e Formular propuestas para mejorar los procesos de ensefianza.

5.2.-Funciones para con todos los alumnos

e Potenciar la orientacion a todos los alumnos, a cada uno de acuerdo con sus caracteristicas y necesidades
propias.

e Contribuir al desarrollo de capacidades generales: aprender a pensar, aprender a aprender, mejora de la
inteligencia, etc.

e Ayudar a los alumnos en los momentos que consideramos de mayor dificultad, como el cambio de ciclo y la
eleccién entre distintas materias o lineas optativas.
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Facilitar informacién sobre el mundo laboral y salidas académicas y profesionales.
Participar en el consejo orientador al final de la etapa.

Contribuir a la dimension moral y civica de la educacién y, en general, al desarrollo de los ejes de contenido
transversales al curriculum.

Contribuir al desarrollo en los alumnos de actitudes y comportamientos personales y sociales positivos.

Colaborar con el resto del profesorado y con las familias en el afrontamiento de problemas de conducta
cuando lleguen a presentarse.

Colaborar con el resto del profesorado para anticiparse a la aparicion de problemas de aprendizaje.

Impartir determinadas materias optativas que puedan ser elegidas por los alumnos.

5.3.- Funciones para con determinados alumnos

Asegurar la conexion, para los alumnos que llegan a la etapa, con la atencién educativa que recibian
anteriormente respecto a sus necesidades especificas.

Realizar la evaluacion psicopedagogica previa necesaria para las adaptaciones y diversificaciones precisas.
Contribuir a elaborar la programacion curricular adaptada o diversificada.

Asumir la docencia y/o tutoria que les sea asignada de grupos especificos que se constituyan para alumnos
con necesidades educativas especiales, para alumnos con mas de dieciséis afios y diversificacién curricular.

5.3.-Funciones para con el Centro y el profesorado

Colaborar en la elaboracién y en el desarrollo del Proyecto Educativo y en la Programacién General Anual
del Centro.

Asesorar técnicamente a los érganos directivos en materia de adaptacion y diversificacion curricular,
intervencién psicopedagogica especializada, programas de desarrollo individual, refuerzos o apoyos
necesitados por determinados alumnos y criterios de evaluacion y promocién de alumnos.

Colaborar en la evaluacion de la oferta curricular del centro.

Asesorar y apoyar al profesorado en el desempefio de la funcién tutorial, asi como en materia de
organizacién, agrupamiento y dinamica de grupos.

Facilitar a los profesores la utilizacion de técnicas especificas instruccionales relativas a habitos de trabajo,
técnicas de estudio, programas de ensefiar a pensar.

Asistirles igualmente en la puesta en practica de técnicas de relaciones humanas, dinamica y gestién de
grupos, entrevista de asesoramiento, liderazgo, etc.

Colaborar con el profesorado en la prevencion y en la pronta deteccién de problemas o dificultades
educativas, de desarrollo y/o de aprendizaje.

Asesorar a los profesores para la realizacion de una evaluacién continua e integradora.

5.4.-Funciones para con las familias

Informar sobre:

- Cuestiones relacionadas con estudios y profesiones.

- Posibilidades académicas y profesionales en funcién de la situacién personal de cada alumno/a.
Asesorar en:

- Las formas de ayudar a los hijos en los estudios.

- Las formas de ayudar a los hijos a decidir sobre su futuro.

- Aspectos relacionados con la educacién de los hijos, tanto en el ambito escolar como en el de las
relaciones familiares y sociales
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VI.- ORIENTACION EDUCATIVA

6.1.- Objetivos

e Propiciar el conocimiento de las caracteristicas propias del alumnado, asumiendo que cada alumno es unico.

e Esimportante que el profesor demuestre sensibilidad hacia la diversidad del alumnado como elemento de la
realidad humana. Tiene, por lo tanto, una base actitudinal y un componente mas técnico. Los docentes
pueden utilizar diferentes medios para conocer a sus alumnos, para detectar sus motivaciones, sus
aspiraciones, sus conocimientos previos, etc.

e Este objetivo concreta el principio de individualizacién y de educacién integral. Es importante el conocimiento
del alumno que no presentan especiales dificultades y del que presenta necesidades educativas. En estas
labores, la colaboracion entre profesores y el orientador es de suma importancia.

e Realizar un seguimiento personalizado del alumnado con un enfoque preventivo que evite, dentro de lo
posible, la aparicion de disfunciones y desajustes.

e El seguimiento no solo implica los aspectos mas académicos e intelectuales. Debe tener en cuenta todas las
dimensiones de la persona.

e Adecuar las programaciones, la ensefianza y la evaluacion a la diversidad del alumnado.

e La orientacion persigue una respuesta educativa en consonancia con la realidad del alumnado. Las
metodologias deben propiciar el aprendizaje personal y la evaluacion debe ser sensible a las formas
peculiares de llevar a cabo el aprendizaje.

e Potenciar la coordinacion de los profesores que imparten ensefianza a un mismo grupo de alumnos o a un
alumno en particular, con el fin de unificar criterios y pautas de accion.

e La orientacién del alumnado debe ser tarea compartida por todo el equipo docente.

e Es muy importante la coordinacion entre el profesor-tutor y el profesor de apoyo en el caso de alumnos con
necesidades educativas especificas. Esta coordinacion esta en la base del éxito de la ensefianza con este
alumnado. Ambos deben saber qué se trabaja en cada momento, deben revisarse sus progresos y marcar
nuevos objetivos en consonancia con los mismos.

e Atender a los alumnos que presenten necesidades educativas especificas buscando la optimizacion de los
recursos y la maxima integracién del alumnado.

e Este objetivo exige una atencion prioritaria en los centros escolares y debe disefiarse y llevarse a la practica
optimizando los recursos de los que dispone el Centro. En este aspecto debe buscarse la implicacion global
del Centro para dar respuestas coherentes y asumidas por toda la comunidad educativa.

6.2.- Medidas de actuacion

e Asesoramiento y apoyo del orientador en el proceso de adecuacién del curriculo a las necesidades que
puedan presentar los alumnos. (Adaptaciones curriculares/Refuerzos/ Apoyos/)

e Colaboracién del orientador con los profesores en la elaboracién y adecuacion curricular cuando ésta incida
de forma significativa en el proceso de aprendizaje de determinados alumnos con necesidades educativas
especificas. (Adaptaciones curriculares significativas)

e Evaluacién selectiva de las necesidades del alumno, consistente en una evaluacién psicopedagdgica,
curricular o socioeducativa a partir de indicios observados por los profesores y, si se considera procedente,
aquéllos observados por otras personas que convivan con el alumno. Puede ser:

“Evaluacion psicopedagdgica”: Cuando existan indicios de que el alumno puede presentar necesidades
educativas especiales o necesidades educativas asociadas a sobredotacion intelectual. Sera realizada
por el orientador con la colaboracion del profesorado implicado.

- “Evaluacién curricular”: Unicamente de los aspectos mas directamente vinculados al curriculo cuando los
indicios apunten a que el alumno podria presentar necesidades de compensacién educativa. Sera
llevada a cabo por el profesor tutor con la participacion del equipo docente y contara también con la
participacion del orientador.

- “Evaluacion socioeducativa™ Cuando sea necesario un analisis especifico de los aspectos contextuales
del alumno, se solicitara informacién y ayuda de los servicios sociales de la zona.
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e Elaboracién de informes en funcion de objetivos especificos que se ajustaran a los modelos y normativa en
vigor:

- Informes de compensacién educativa.

- Informes psicopedagdgicos. .

e Planificacién de medidas de intervencién encaminadas a resolver problemas o prever situaciones de riesgo
de no conseguir los objetivos del ciclo o curso o las capacidades del nivel o etapa educativa.

e Colaboracién y asesoramiento del orientador en la aplicacion de los programas destinados al alumnado con
necesidades educativas especificas. En la elaboracién de los mismos, se implican los profesores de area, de
apoyo y tutores.

e Adecuacion entre la evaluacién psicopedagégica y el plan de actuacién. Debe existir una adecuacién
reciproca entre ambos procesos., ya que la evaluacion psicopedagdgica debe tener presente la previsible
necesidad de una intervencién futura adaptada a las posibles necesidades educativas de un alumno, al
tiempo que el plan de actuacion debe fundamentarse en los resultados de la evaluacion y planificar los pasos
a seguir por los responsables de la aplicacion de la intervencion.

e Atencion al alumnado con necesidades especificas:

- Un primer despistaje por el profesorado, con el oportuno asesoramiento y en funcién de su capacitacion
sobre el proceso de deteccién inicial.

- ldentificacién selectiva por la orientadora, habitualmente a partir del primer despistaje.
- Disefio conjunto del programa o plan, por profesorado implicado y orientadora.

- Aplicacion directa del programa o plan por el profesorado de apoyo a la diversidad con el asesoramiento
de la orientadora.

e Seguimiento periédico de los casos evaluados. Recabar a lo largo del curso la informacion necesaria que
permita garantizar que las medidas pedagégicas aplicadas, como resultado de la evaluacion realizada en su
dia, siguen siendo las mas adecuadas para las caracteristicas y necesidades actuales y previsibles del
alumno.

- Temporalizacién del seguimiento en las interevaluaciones, en las sesiones de evaluacién, en las
reuniones de coordinacién y al finalizar el curso.

- Procedimientos:
= Informe de evaluacion inicial realizado por el profesorado.
= Cuestionario sociofamiliar realizado por padres y alumnado al inicio del curso.
= Resultados e informacion aportada en las preevaluaciones y evaluaciones.

= Valoracion y registro al finalizar el curso del grado de consecucion de las competencias en areas
instrumentales y socio-afectivas. Registrado por el profesorado de apoyo y tutores.

= Revision de la valoracion cuando existen cambios significativos que asi lo aconsejen, en funcion de
la informacion recogida en los pasos anteriores, y en los momentos recogidos en la normativa y en el
informe psicopedagdgico.

e Coordinacién entre todos los agentes implicados.

VIl.- ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

7.1.- Objetivos

ElI POAP tiene un fin principal que consiste en capacitar a los alumnos para la toma de decisiones con respecto a
su futuro académico y profesional. Su meta es, entonces, ensefiar a elegir y, por tanto, que el alumnado aprenda el
proceso de toma de decisiones, lo que equivale a mantener como objetivos especificos los siguientes:

e Ensefiar el proceso de toma de decisiones.

e Ensefiar a conocerse, a profundizar en el autoconcepto.

e Ensefiar a obtener informacion, lo que supone distinguir qué clase de informacién debe tratar de lograrse en
cada caso, ademas de ensefiar donde buscar esa informacion.

e Ensefiar a valorar dicha informacion para tomar sobre esa base las decisiones mas consecuentes y
adaptadas en cada caso, planificando la trayectoria que sera preciso seguir para alcanzar la meta deseada.
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7.2.- Actividades

7.2.1.- Actividades relativas al entrenamiento en el proceso de toma de decisiones

Los objetivos consisten en facilitar al alumno conocimientos y habilidades relacionadas con la toma de
decisiones responsables y elaborar un proyecto personal en el que figuren metas a corto y largo plazo, académicas y
profesionales, con el fin de familiarizarse primero con la toma de decisiones de caracter general, para pasar en un
segundo momento a considerar la toma de decisiones académicas y profesionales. Por lo tanto, las actividades se
refieren a:

e Planteamiento de la situacion actual y necesidad de tomar una decision.

Recogida y valoracion de informacion sobre uno mismo y sobre la situacion objeto de la toma de
decisiones.

Descubrimiento de las diferentes alternativas o itinerarios.

Anticipacion de posibles resultados, valoracion de riesgos.

Opcién por una de las alternativas o itinerarios.

Revision.

Estas actividades se concretan en la toma de decisiones en la vida cotidiana, donde el alumnado seguira cada
uno de los pasos de dicho proceso.

7.2.2.- Actividades relativas al autoconocimiento

El objetivo es formarse una idea ajustada de si mismo en cuanto a caracteristicas, limitaciones y posibilidades.

Se consigue a través de actividades en las que el alumno debera tomar conciencia de sus caracteristicas
personales, de su propio desarrollo y de sus logros en cuanto a: capacidades; intereses y motivaciones; expectativas y
aspiraciones; valores y actitudes; situacién personal, familiar y estilo de vida; historial académico y rendimiento;
personalidad, es decir, autoconcepto, madurez personal y vocacional.

Las actividades concretas se centran en la aplicacién de diferentes instrumentos: pruebas psicométricas,
observacion, cuestionarios y encuestas, dinamicas de grupo, escalas y biografias sobre su historia familiar o escolar.

7.2.3.-Actividades relativas a la consecucidon de informacién sobre opciones educativas

El objetivo persigue poner a disposicion de alumnos y familias informacién sobre el sistema educativo y facilitar
estrategias de busqueda de informacién de forma autbnoma.

Los alumnos y sus familias reciben informacién de cada una de las etapas educativas: ensefianzas de régimen
especial (Idiomas, Musica, etc.) y otras enseflanzas no regladas y requisitos de acceso a los diferentes niveles del sistema
educativo

La informacién obtenida tiende a resolver las dudas sobre:

Duracion, finalidad y objetivos de cada etapa.

Su estructura, la titulacién, la evaluacién y promocioén.

Los centros en los que se imparte cada una de las salidas académicas.

El acceso, los criterios de admision.

Las salidas profesionales o acceso a otros estudios desde aquellos que estamos tratando.

Las actividades suponen recoger la informacién pertinente, localizarla, seleccionarla, analizarla y valorarla
criticamente. Preparar visitas de centros educativos y acudir a ferias informativas; realizar charlas y debates; hacer un
seguimiento de la trayectoria académica; realizar encuestas y revisién de documentos escritos o audiovisuales (sesiones
de video); otros medios informéaticos: Internet, CD-ROM, etc.

7.2.4.- Actividades relativas al conocimiento del mundo del trabajo y la insercién laboral

El objetivo es facilitar la transicion a la vida activa y la subsiguiente incorporaciéon al mundo laboral, busqueda de
empleo por cuenta ajena y propia, conocer legislacion sobre el mundo del trabajo y los aspectos referidos al mercado
laboral, ofertas y demandas en el entorno en funcién de sectores econdmicos, titulaciones y otros factores.
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e Donde esta el empleo: empresa publica y organizaciones privadas

e Métodos de busqueda de empleo.

¢ Fuentes de informacion, formacion ocupacional, calificacién y orientacién profesional (agentes externos al
centro, como INEM).

e Técnicas de busqueda activa.

Proceso de seleccion en una empresa: analisis de puestos, reclutamiento, preseleccion, aplicacion de

pruebas y seleccion...

Concepto de empresa. Caracteristicas, tipos, elementos que la integran.

Simular una llamada telefénica a una empresa y una entrevista de empleo.

Rellenar un formulario de solicitud.

Elaborar el curriculum vitae y la carta de presentacion.

Participar en dindmicas de grupo.

Estas actuaciones se ponen en practica a través de varias instancias del Centro:

- Los diferentes Departamentos Didacticos, a través de las programaciones de las areas y materias que
imparten.

- El Plan de Accién Tutorial, en todos sus ambitos de intervencion.

- El Departamento de Orientacion, como instancia especializada y técnica.

7.2.5.-Consejo orientador

El equipo de profesores del grupo, actuando como equipo de evaluacién, con el asesoramiento del departamento
de orientacion, emitira un informe de orientacidon escolar para cada alumno con el fin de orientar a los padres o
representantes legales y a los alumnos en la eleccién de los itinerarios o de su futuro académico y profesional, que
tendra caracter confidencial.

A esas indicaciones se afiadird en documento separado lo relativo a la orientacion escolar. El modelo de
segundo de ESO hara referencia a los distintos itinerarios que podran realizar en tercero de ESO o, en su caso, al
Programa de Iniciacién Profesional.

VIIl.- PLAN DE ACCION TUTORIAL

8.1.-Concepto

La accion tutorial representa la practica de la orientacion en sus distintos &mbitos pues es un proceso de ayuda,
tanto al alumno considerado individualmente como al grupo de alumnos, que pretende optimizar la tarea de ensefianza
aprendizaje y el desarrollo personal del alumno. A través de la tutoria se aglutinan las actividades dirigidas a orientar
académica, profesional y personalmente al alumnado.

8.2.-Principios de la accion tutorial

Consideramos que los rasgos mas importantes de la accién tutorial consisten en que ésta:

e Es un proceso de accion continua, por acompafiar al alumno en su evolucidbn como persona, sin limitarse a
actividades esporadicas, que se incrementa en momentos criticos de cambio de etapa o de toma de
decisiones.

e Es una actividad educativa, puesto que la orientacién es una concrecién individualizada de la educacion y
una parte de ella, un modo de desarrollar esa tarea.

e Es una accion sistematizada, no improvisada u ocasional.

e Se dirige a todos los alumnos, pues no se trata de orientar sélo a aquellos que presentan problemas de
rendimiento o a los necesitados de adaptacion, sino a todos.

e Abarca todas las dimensiones de la personalidad del individuo, porque su desarrollo ha de ser global e
integral.

e Presenta un caracter integrador, ya que ha de ser asumida por toda la comunidad educativa, aunque sera el
profesor tutor el encargado de coordinar todas las acciones.
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8.3.-Agentes implicados

La orientacion y tutoria es una tarea compartida y es asumida por todos los miembros de la comunidad educativa
con independencia de que algunos de ellos tengan que llevar a cabo el desarrollo de esas funciones de una manera
formal.

El tutor, como coordinador de los profesores que imparten clase a un grupo de alumnos, tiene mayor grado de
implicacion en esta tarea, pero también se vinculan en la planificacion y seguimiento de la tutoria otros érganos como:

e El Equipo Directivo, en el que es fundamental la implicacion de Jefatura de Estudios, de quien depende, en
ultimo lugar, la accion tutorial.

e El Departamento de Orientacion, fundamentalmente a través del apoyo técnico que el orientador facilita a los
tutores. Hay que incluir también a otros miembros del DO, sobre todo los implicados en programas
especificos.

e Agentes externos -como asociaciones, instituciones varias-, cuya intervencion se adecua a las demandas del
Centro para contribuir a la consecucion de los objetivos del PAT.

A pesar de la importancia de todos y cada uno de los agentes, el verdadero protagonista de la intervencion
tutorial es el tutor, que habra de contar con el pertinente apoyo de toda la comunidad educativa.

8.4.-Ambitos de la accioén tutorial

Las funciones tutoriales son muy amplias y se basan en la relacion con diferentes ambitos: profesorado,
alumnado, familia y diversas instituciones.

e En relacion con los profesores, el tutor dedicara su esfuerzo a coordinar con ellos la coherencia de cada
programacion con el Proyecto Educativo, el Proyecto Curricular de Etapa (PCE) y el proceso de evaluacion
de los alumnos, y a recabar de forma sistematica informacién sobre las cuestiones que afectan al grupo en
general y a los alumnos en particular.

e En lo que se refiere a los alumnos, obtendra informacion sobre sus antecedentes escolares y su situacion
personal, familiar y social; intentara conocer la realidad de cada uno de ellos en el grupo, en el centro y en su
entorno, para intervenir, favorecer su integracién y promover la participacion; realizard un seguimiento que
permita detectar dificultades de aprendizaje para articular las respuestas educativas mas adecuadas;
fomentard el desarrollo de la educacion en valores tomando como referente los temas transversales
presentes en el curriculo y los propuestos como objetivo general del curso por el Centro ;colaborara en la
orientacién académica y profesional y en la toma de decisiones del alumno.

e Con respecto a la familia, contribuira al establecimiento de relaciones que faciliten la conexién entre ésta y el
centro, procurara implicarlas en actividades de apoyo al aprendizaje y orientacion de sus hijos e informara a
los padres de todos aquellos asuntos que afecten al desarrollo de sus hijos.

e En relacién con otras instituciones que se refieren al centro, procurara establecer los pertinentes cauces de
coordinacién y colaboracion.

8.5.-Contenidos y actividades

8.5.1.- Contenidos y actividades que aseguran la coherencia educativa

Integrar actuaciones que aseguren la cohesién educativa en el desarrollo de las programaciones y en la practica
docente del aula, por parte del profesorado del grupo, recogiendo los siguientes aspectos:

e Reuniones para coordinar la coherencia de las programaciones con el Proyecto Educativo y el Proyecto
Curricular de Etapa

e Reuniones puntuales para informar al equipo docente sobre cualquier cuestion de caracter grupal o
individual que pueda afectar a la marcha del grupo clase.

e Revisar objetivos y preparar actividades.

e Aspectos metodoldgicos, organizativos y de materiales curriculares.

¢ Recogida y andlisis de informacién sistematica del equipo docente, tanto sobre aspectos grupales en general
como de alumnos en particular.

e Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos.
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8.5.2.- Contenidos y actividades de la hora semanal de tutoria

La hora semanal de tutoria es un espacio privilegiado para llevar a cabo aprendizajes que, por su grado de
generalidad o de especificidad.

e Elaboracién y aplicacion del Plan de Accion Tutorial:

A partir de la evaluacién del PAT del curso anterior, de la opinidn de los tutores, junto con la Jefatura de Estudios
y el Departamento de Orientacion se organiza un plan lo suficientemente flexible como para dar cabida a actuaciones
que surjan al hilo del desarrollo de las areas y las caracteristicas del alumnado de cada grupo, y que cuente con la
necesaria anticipacion y coordinacién como para que las actividades prescriptivas para todos los niveles (eleccién de
delegados, preparacién de evaluaciones, etc.) se lleven a efecto.

La concrecién del PAT, planificacion y seguimiento del mismo, se realizara en las reuniones que se lleven a cabo
antes del comienzo del curso y en las sesiones de coordinacion con el Departamento de Orientacién.

Las actividades que se desarrollan en ese espacio y tiempo con el grupo de alumnos rednen las siguientes
caracteristicas: responder a las necesidades del grupo, conectar con los intereses y caracteristicas de los alumnos,
facilitar la participacion de todos los alumnos.

Las actividades se corresponden con los siguientes ejes tematicos que contribuyen a la formacion integral del
alumnado:

e Convivencia en el Centro.

Todo el profesorado es responsable de educar para la convivencia, aunque en la tutoria es posible reforzar la
intervencién por medio de actividades que tiendan a interiorizar las normas elaboradas y aceptadas por todos.
Actividades de:

- Acogida del alumnado

- Autoconocimiento y autoestima.

- Técnicas de comunicacioén interpersonal.
- Solucién de conflictos.

e Participacion en el Centro

Esta participacion contribuye a transmitir y ejercitar los habitos de convivencia democrética y de respeto mutuo.
Actividades de:

- Organizacion del Centro.

- Derechos y deberes del alumno.

- Organos de participacion en el Centro: Delegados. ConsejoEscolar. Asociacién de
- alumnos.

- Normas de funcionamiento.

- Pre y post evaluacion.

o Mejora del aprendizaje.

Desde la tutoria se complementan y coordinan las actividades que han de abordarse desde todas las areas para
dar respuesta a esa necesidad de mejorar el aprendizaje. Actividades de:

- Habitos de estudio.
- Técnicas de Trabajo intelectual.
- Estrategias de aprendizaje.

e Orientacion académica y profesional

En la hora de tutoria se desarrollan gran parte de las actividades del Plan de Orientacion Académica y
Profesional (POAP) en colaboracion con las areas curriculares que contemplan tareas vinculadas con este tema,
y con el Departamento de Orientacion, que realiza otras directamente. Actividades de:
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Autoconocimiento: capacidades e intereses.
Conocimiento de las posibilidades del sistema educativo.
Conocimiento de la situacién laboral.

Planificacion y toma de decisiones.

Transversalidad:

El fin de la transversalidad es contribuir a desarrollar en el alumno unas actitudes que estan articuladas en torno
a un determinado sistema de valores (democracia, tolerancia, respeto, solidaridad, responsabilidad, igualdad,
etc.).

La tutoria complementa las actividades que se realizan en las areas, y que estan dirigidas al desarrollo de dicho
sistema de valores.

8.5.3.-Contenidos y actividades para atender individualmente a los alumnos

Centro

El tutor atiende individualmente a sus alumnos con el fin de personalizar la ensefianza, dando respuesta a las
necesidades y particularidades especificas de los mismos:

Entrevistas individuales.

8.5.4.-Contenidos y actividades encaminadas a establecer canales de comunicacion entre familia y

Las entrevistas con la familia permiten aportar, recibir informaciéon y asesorar sobre intervenciones
educativas factibles desde la familia.

El contacto puede ser individual o colectivo. En el primer caso, siempre que lo soliciten los padres de los
alumnos o el propio tutor, en la hora establecida al efecto en el horario semanal de éste. En el segundo, a
través de las reuniones con las familias de los alumnos de un mismo nivel o grupo.

Envio de cartas.

Entrega de boletin de notas e informacion adjunta

IX.- CRITERIOS DE EVALUACION

Evaluar el funcionamiento de la Orientacién Académica, la Accion Tutorial y programacion llevadas a cabo y
el desarrollo de la orientacion Académica y Profesional.

Evaluar la consecucion de los objetivos programados al finalizar cada curso.

Evaluar las actividades realizadas, recursos, temporalizacién, personas implicadas.

Se realizara trimestralmente en el caso del PAT y anualmente en los otros ambitos de orientacion.

Analizar las funciones asignadas al tutor para corregir los desajustes observados y decidir el mantenimiento
o cambio de los objetivos, la adecuacion de las actividades de las estrategias de intervencién y apoyos
recibidos, la temporalizacion, recursos, etc...

Analizar y valorarlos resultados que se recogeran en la memoria anual.

Revisar y/o elaborar y aplicar los cuestionarios para la evaluacion y la autoevaluacion.

Planificar y optimizar la programacién de cara al curso proximo.
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MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

l.- INTRODUCCION

El Colegio “San Juan de la Cruz” es un Centro abierto a todo el alumnado y asi se recoge en la Propuesta
Educativa del Centro.

Entendemos por diversidad la variabilidad existente entre los alumnos respecto a capacidades cognitivas,
afectivo-emocionales, sociales y psicomotoras, asi como, a los intereses, motivaciones, ritmos y procesos de
aprendizaje. Esta variabilidad da lugar a necesidades educativas que requieren respuestas apropiadas.

Uno de los centros de interés del Departamento de Orientacién es la atencién a los alumnos con necesidades
educativas especificas que tienen valoracion e informe realizado por los EOEP, el DO o tutores de nuestro Centro.

Los ambitos y dimensiones que comprende la Atencién a la Diversidad se dirigen al:
- Grupo-clase.

- Pequefio grupo.
- Alumnado individualmente considerado.

II.- DESTINATARIOS

Dentro de esta diversidad general, ha de reconocerse como alumnos con necesidades educativas especificas a
aquellos que, por distanciarse en gran medida del curriculo que se propone para su grupo, pueden precisar, ademas de
adaptaciones dentro de la programacién del aula ordinaria, que el curriculo se modifique mas o menos
“significativamente” y, por ello, pueden llegar también a requerir propuestas organizativas diferenciadas y recursos
personales de apoyo, menos 0 mas especializados.

Teniendo en cuenta esto, los alumnos con necesidades educativas especificas se incluirdn en uno de los
siguientes apartados:

e Grupo ACNEE: Alumnado valorado como de necesidades educativas especiales asociadas a condiciones
personales de discapacidad, graves trastornos de conducta. personalidad o necesidades educativas
asociadas a enfermedad.

e Grupo Altas Capacidades: Alumnado valorado con necesidades educativas especificas asociadas a
elevadas capacidades de caracter intelectual.

e Grupo Limites: Alumnado que presenta necesidades educativas especificas relacionadas con retraso escolar
significativo de dos o mas afios por razones personales y que ha sido valorado como de capacidad
intelectual limite.

e Grupo ANCE: Alumnado que presenta necesidades de compensacion educativa en razén de su
circunstancias de desventaja, sin que exista discapacidad personal asociada:

- Con necesidades asociadas a circunstancias de desventaja por se extranjero.
- Con necesidades asociadas de desventaja por pertenecer a una minoria cultural.
- Con necesidades asociadas otras circunstancias de desventaja distintas de las anteriores.

e Grupo NEL: Alumnado que manifiesta serios trastornos del habla o del lenguaje que originan necesidades
significativas y persistentes de audicion y lenguaje.

Ademas, se atendera a otros grupos de alumnos que presentan dificultades de aprendizaje en las areas
instrumentales y/o necesidades educativas de caracter transitorio que precisan ser atendidas con medidas educativas
ordinarias de refuerzo y/o de apoyo.

l1l.- PRINCIPIOS BASICOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Comprensividad

La ensefianza personalizada y la comprensividad deben asegurar el acceso de los alumnos a unos aprendizajes
comunes fundamentales para su desarrollo y socializacién, por una parte, y la debida atencion a sus diferencias en el
desarrollo de sus capacidades, en especial en la etapa de Secundaria. Se priorizaran las medidas ordinarias y solo
después se consideraran las medidas menos ordinarias, cuando se valore y justifique su necesidad. Con ello se
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pretende garantizar el derecho de todos los alumnos a ser atendidos adecuadamente —personalizacién—y, a la vez,
optimizar las condiciones tanto para que el alumno pueda aprender como para que el profesor/a pueda ensefiar.

Igualdad de oportunidades

El alumnado con n.e.e. debe tener las mismas oportunidades que el resto de sus compafieros a la hora de
acceder al curriculo. Las posibles desventajas para participar en el proceso de ensefianza-aprendizaje en igualdad de
condiciones se deben a circunstancias personales de discapacidad, pero también intervienen de forma importante las
circunstancias ambientales del entorno educativo, que pueden tener una incidencia favorecedora u obstaculizadora. Se
trata pues, de poner en marcha medidas que supongan apoyos complementarios asi como eliminacién de circunstancias
que dificultan su libre acceso.

Valoracion de las diferencias

Las diferencias entre los alumnos es un principio a priori que debe ser respetado por toda la comunidad
educativa. Ademas, la diferenciacion entre las personas en el proceso de la convivencia y la interaccién es un factor con
un gran potencial de enriquecimiento mutuo que requiere de una consideracion positiva de la diversidad para poder
hacerse efectivo. Igualmente, una consideracion positiva de la diversidad es un requisito necesario para desarrollar todas
las medidas que posibiliten el desarrollo éptimo de los alumnos que presentan acusadas diferencias en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en razén de su discapacidad.

Individualizacion

Las caracteristicas diferenciales que presentan los alumnos con n.e.e. en el ambito educativo obligan a una
adecuacion del curriculo que se ofrece a los alumnos. Esta adecuacion debe ser de caracter individual, dado que las
diferencias son de caracter personal, con independencia de que existan determinados rasgos comunes a un mismo
colectivo de alumnos, lo que permite también la realizaciéon de determinadas adaptaciones curriculares de caracter
grupal.

Inclusion

El pleno desarrollo de las potencialidades del alumno es inseparable de las caracteristicas de su medio fisico y
social. Se debe tener especialmente en cuenta la adecuacion reciproca que debe existir entre el alumnado con n.e.e. y
su entorno, considerando aqui tanto al conjunto del alumnado, como a la comunidad educativa y los deméas aspectos
gue forman parte del entorno escolar. Se deben priorizar aquellos aspectos mas funcionales que le faciliten su plena
adecuacion con su entorno actual y futuro.

Normalizacion

La atencion personalizada al alumnado con n.e.e. es compatible con impartir aquel curriculo que, estando
adaptado a las necesidades planteadas por cada alumno, se acerque en todo lo posible al curriculo ordinario. Segun las
caracteristicas de cada caso, podra ser conveniente una modalidad educativa en centro ordinario o en centro de
educacion especial pero, de cualquier forma, en cada una de las situaciones se debera tender al mayor acercamiento
posible a una situacion normalizada.

Globalidad

Aunque en la persona se puedan distinguir &mbitos y funciones, forma un todo indivisible. Se debe planificar la
actuacion desde una concepcioén global, que integre los aspectos educativos, sanitarios, laborales, familiares o sociales.
La intervencion educativa con el alumno que presenta n.e.e. debe estructurarse arménicamente con el conjunto de
actuaciones aportadas desde otros ambitos buscando conseguir el objetivo Ultimo de un desarrollo dptimo de sus
posibilidades y en pos de una insercion personal, profesional y social satisfactorias.

Corresponsabilidad

A partir de una concepcioén global, surge la necesidad de aplicar el principio de corresponsabilidad, que asegure
la participacion, el compromiso y la coordinacion de actuaciones de acuerdo con una distribucion de responsabilidades
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que compete, tanto a los propios alumnos con necesidades educativas y sus familias como a las distintas entidades
publicas y privadas, a la Administracién educativa en particular y a la sociedad en su conjunto.

IV.- OBJETIVOS BASICOS

1.
2.
3

Dar respuesta real, concreta y adecuada a las necesidades que presentan los alumnos.
Presentar una atencion diferenciada a las diversidades.
Prevenir y detectar lo antes posible problemas de aprendizaje y comportamiento.

Los objetivos basicos se centraran en la prevencion y deteccion de las dificultades de aprendizaje, en el apoyo
ordinario y en las medidas extraordinarias:

Contribuir a la prevencion de las dificultades de aprendizaje de los alumnos.

Hacer hincapié en alguna dificultad que pueda condicionar los aprendizajes de las materias instrumentales
bésicas.

Facilitar a todos los alumnos la obtenciéon del Titulo de Graduado en Ensefianza Secundaria.
Luchar contra el fracaso escolar.

Conseguir una atencion educativa de calidad respecto a las necesidades especificas y diferenciales que
presenta el alumnado.

Lograr una respuesta adaptada a las necesidades y caracteristicas propias de nuestro Centro en este tema.

Atender de forma personalizada al alumnado que presenta necesidades educativas especificas en razén de
su discapacidad, circunstancias de desventaja o altas capacidades intelectuales.

Garantizar una rapida y eficaz adaptacion del alumnado extranjero al centro y al entorno.

Compensar los posibles desfases curriculares del alumnado extranjero y del alumnado en desventaja social
y cultural.

Adquirir unos adecuados niveles de competencia intercultural por parte de todo el alumnado.
Lograr la plena asistencia del alumnado a clase.

Mejorar los niveles de integracion conductual del alumnado con alteraciones del comportamiento en el
ambito escolar.

Asegurar el acceso al curriculo para alumnos con necesidades educativas especiales de acuerdo con el
principio de igualdad de oportunidades.

Garantizar una orientacidn personalizada en funcion de las caracteristicas y necesidades de los alumnos.

V.- ANALISIS DEL ALUMNADO DEL CENTRO Y DE LOS RECURSOS

5.1.- Contamos en nuestro Centro con alumnado que presenta las siguientes
necesidades educativas (Curso 2007/2008)

Alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad.

Alumnado extranjero y con diverso grado de conocimiento del castellano, desde un nivel nulo a un nivel
medio. Es el grupo mas numeroso.

Alumnado con desventaja socio familiar y desfase curricular.

Alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn con/sin Hiperactividad.
Alumnado con necesidades educativas asociadas a trastornos del lenguaje.
Alumnado con necesidades educativas asociadas a enfermedad.
Alumnado de nuevo ingreso repetidor.

Alumnado con conductas disruptivas.

Alumnado con necesidades de refuerzo y apoyo.
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5.2.- Recursos personales:

e Profesorado ordinario que presta apoyo en EP.
e EOEP que atiende las demandas en EP.
e Profesora de apoyo en ESO a tiempo parcial.

e Orientadora.

VI.- IDENTIFICACION DE NECESIDADES EDUCATIVAS

Considerando la importancia que tiene el conocimiento de la diversidad del alumnado, se utilizan las siguientes
fuentes de informacion:

¢ Recogida de informacién de los EOEP y Centros de procedencia.

e Informe individualizado de aprendizaje (final de etapa EP)

e Realizacién de la evaluacion psicopedagégica de despistaje del alumnado de nuevo ingreso.
¢ Alumnos que no han promocionado de ciclo o curso.

¢ Resultados de las valoraciones psicopedagdgicas.

e Areas y materias con evaluacién negativa.

e Evaluacion de alumnos que en el primer trimestre han recibido apoyo/refuerzo.

e Valoracioén de las medidas educativas adoptadas.

e Intercambio de informacién con las familias u otras personas que aporten significatividad sobre el contexto y
el entorno.

e Resultados de la evaluacién inicial realizada por los profesores en las respectivas areas al inicio del curso.
Una evaluacion inicial que forma parte de la propia actividad en el aula y que, aparte de detectar los
conocimientos previos con los que parten los alumnos para emprender la tarea de un curso o de una unidad
didactica concreta, intenta sistematizar el conocimiento de los mismos, de sus dificultades de aprendizaje, de
sus habitos de estudio, de su autoconcepto, de sus estilos, motivaciones e intereses, para emprender
acciones no solo desde el Area sino por parte de todo el equipo pedagdgico vertebrado en torno a la accion
tutorial.

Acordamos realizar una valoracion de sus caracteristicas segun los siguientes parametros:

- Qué valorar: situacion socioecon6mica y cultural de la familia, rendimiento del alumno en la etapa
anterior, personalidad, habitos de estudio, aficiones e intereses, etc.

- Cbomo obtener la informacion: cuestionario al alumnado, entrevista individual, cuestionario a los padres,
analisis del expediente escolar del Primer Ciclo de Secundaria y del Informe Individualizado.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Determinar|- NECESIDADES || considerar Evaluacién Inicial

No promocion
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El Centro prevé distintas vias de respuesta ante el amplio abanico de capacidades, motivaciones e intereses de
los alumnos que se articulan en:

7.1.- Medidas ordinarias de atencion a la diversidad

Medidas organizativas

e Criterios y procedimientos de evaluacion difundidos al alumnado y familia.

e Recuperacion de materias pendientes.

e Criterios de promocién y titulacién.

¢ Reunion juntas de evaluacion.

e Plan de accion tutorial.

e Optatividad.
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e Coordinacion y actuacion conjunta y responsable del profesorado implicado.
e Observar los resultados inmediatos y a medio plazo de la intervencion educativa.

e Realizar la evaluacion psicopedagdgica de aquel alumnado de nuevo ingreso en el Centro, siempre que se
presuma que el alumno presenta necesidades educativas especificas.

e Registro y actualizacion en el ATDI.

Medidas metodolégicas

e Distinguir contenidos prioritarios de contenidos complementarios.

e Actividades diferenciadas.

e Proporcionar informacién acerca de aciertos errores, y acostumbrar al alumno a la evaluacién de las tareas.
¢ Emplear materiales didacticos variados y graduados, en funcién de su dificultad.

e Favorecer agrupamientos en clase que posibiliten la interaccién entre el alumnado y de éste con el
profesorado.

e Trabajar en el aula desde la perspectiva de apoyo a la diversidad. Organizar el trabajo, los métodos, las
actividades, etc. conforme a capacidades, ritmos, intereses y estilos de aprendizaje.

e Utilizar materiales didacticos variados y de caracter manipulativo, tanto escritos como orales o audiovisuales,
gue favorezcan la motivacién en el alumno.

e Aprendizaje cooperativo.

e Adecuar la introduccion de nuevos aprendizajes y la selecciébn de contenidos a los diferentes ritmos de
aprendizaje.

e Preparacion de diversos tipos de actividades, segin se trabajen contenidos nucleares o de ampliacion,
procurando que las programadas para trabajar contenidos fundamentales tengan distintos niveles de
complejidad y exigencia.

e Programa “Motivar par el Aprendizaje”, implantado en EP y ESO y realizado en coordinacion con las familias.

Medidas de atencién al alumnado con dificultades de aprendizaje (DA)

e Agrupamientos flexibles:

Medida ordinaria de atencién a la diversidad, en la que se divide un grupo teniendo en cuenta las
caracteristicas (nivel de competencia curricular, estilo de aprendizaje, complementariedad, etc.) de los
alumnos.

La flexibilizacion de los agrupamientos se llevard a cabo en las &reas instrumentales basicas,
preferentemente -Lengua y Matematicas- y tendra como objetivo la compensacion en el alumnado de
dificultades que le impidan su adecuado acceso a niveles posteriores de la etapa.

Los elementos prescriptivos han de ser sustancialmente los mismos para todos los grupos en los que se
organice al alumnado. La metodologia serd el elemento primordial a través del cual se intentara dar
respuesta a las necesidades de este alumnado.

Es conveniente la organizacion de esta medida de apoyo al curriculo basico, al final de curso y como
resultado del proceso de evaluacion. Se llevara a cabo, si existen recursos personales, cuando un grupo de
alumnos significativo pertenecientes a un mismo curso no han adquirido o existe riesgo real de que no
alcancen objetivos generales sefialados para las areas instrumentales en el PC.

e Presencia de dos profesores en el aula (con los recursos disponibles).
e Desdobles.

e Aprendizaje cooperativo.

e Tutorias especificas para ciertos grupos y alumnos.

e Atencion personalizada por la orientadora.

o Refuerzo en areas instrumentales:

Persigue consolidar contenidos basicos de una o varias areas que son claves para aprendizajes posteriores.
Va dirigido a alumnos que presentan una dificultad de aprendizaje puntual y esporadica.

e Apoyo: Dirigido a alumnos con necesidades educativas de caracter transitorias que necesitan ser atendidas
con medios educativos mas especificos que los provistos en el Refuerzo Educativo.
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e Adaptaciones curriculares no significativas:

Tales adaptaciones no introducen modificaciones en los elementos prescriptivos del curriculo, como son los
objetivos, contenidos y criterios de evaluacion.

El profesor para poder superar estas dificultades de aprendizaje utilizar4 reforzadores de las conductas
(motivacién) y estrategias didacticas, metodoldgicas y recursos adecuados al momento y a la situacion de
aprendizaje.

Se podra realizar una Adaptacion Curricular Individual No Significativa de una o varias areas, o del conjunto
de areas de curso o etapa.

El equipo docente realizara, bajo la coordinacion del tutor o tutora y asesorado por el departamento de
orientacion, el seguimiento de la ACI. El propio equipo docente, en la Ultima sesion de evaluacion del curso,
efectuara la valoracién final y las propuestas de mejora que se consideren.

El documento de la Adaptacion no formara parte del Expediente del alumnado.

7.2.- Medidas especificas de caracter ordinario

Optatividad

a) Configuran un modelo de itinerarios educativos alternativos, que permite al alumno disefiar un curriculo
cercano a sus intereses y aptitudes. Sin duda alguna, el papel de la orientacién resulta primordial para proporcionar
criterios ilustrativos de seleccion.

e Criterios para elaborar la oferta. Se elaboran a partir de los Objetivos Generales de la Etapa y de las Areas,
se establecen en el Departamento y se estudian las aportaciones de cada profesor. Se tendran presentes las
caracteristicas del Centro pues esta autorizado para impartir ensefianza en una sola linea, lo que dificulta la
posibilidad de establecer una gran gama de materias optativas.

e Criterios para orientar la eleccién de los alumnos. Los alumnos eligen a partir de una informacién completa
acerca de cada materia promovida desde el Departamento de Orientacién.

e Consideracion académica de las materias optativas. Estan equiparadas a las comunes por lo que respecta al
rigor de su programacion y desarrollo y a su incidencia en la evaluacion.

b) Funciones de las materias optativas:

La oferta de materias optativas que el Centro pone a disposicion del alumnado quiere contribuir, de modo
general, a los objetivos siguientes:

e Atender a la diversidad de los alumnos.

e Favorecer aprendizajes globalizados y funcionales. Se trata de desarrollar competencias que integren
aspectos de diversas areas y disciplinas curriculares y que estén mas proximos a la realidad e interés del
alumnado.

e Facilitar la transicion a la vida activa y adulta. A través de la introduccién de contenidos, actividades o
experiencias preprofesionales y de transicién, que ayuden a los jévenes a afrontar y resolver positivamente
su proceso de socializacién en el mundo del trabajo y de la vida cotidiana.

e Ampliar la oferta educativa y las posibilidades de orientacion dentro de ella. La ampliacién del abanico de
actividades permite un mayor conocimiento de las diversas vias que se le abren al alumno, contribuyendo a
su orientacion para las decisiones posteriores.

e Corresponsabilizar al alumno de su propia educacion, capacitandolo para la toma de decisiones.

e Promover la innovacion curricular del profesorado. Se trata de que los contenidos puedan presentar
aspectos actualizados de la sociedad, la cultura o la ciencia y que se puedan profundizar mas que los
contenidos de las materias comunes. También el profesorado se siente mas libre de utilizar métodos mas
practicos y activos, asi como instrumentos de evaluacion mas variados.

7.3.- Medidas extraordinarias de atencién a la diversidad

e ACIS. Realizacion de adaptaciones curriculares individuales significativas entendiendo por tales, las
modificaciones necesarias en el curriculo ordinario para atender educativamente al alumno que presenta
necesidades educativas especificas.
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Tales adaptaciones introducen modificaciones importantes en los elementos prescriptivos del curriculo y

podran consistir en:

- Adecuacion de los objetivos educativos.

- Eliminacién o inclusidon de determinados contenidos y la consiguiente modificacion de los criterios de
evaluacion.

- Ampliacién de las actividades educativas de determinadas &reas curriculares.

La Adaptacion Curricular Individual Significativa se aplicard al alumnado con Necesidades Educativas

Especificas cuando se concluya que no son suficientes otras medidas de atencion a la diversidad, tales

como medidas educativas complementarias o de refuerzo.

Se podra realizar ACIS de una o varias areas, o del conjunto de &reas de curso.

El equipo docente realizara, bajo la coordinacion del tutor o tutora y asesorado por el Departamento de

Orientacion, el seguimiento de la ACIS. El propio equipo docente, en la Ultima sesion de evaluacion del

curso, efectuara la valoracion final de la Adaptacién Curricular Individual Significativa y las propuestas de

mejora que se consideren.

El documento de la ACIS formara parte del Expediente académico del alumnado.

En las actas de evaluacion se afadira un asterisco (*) a la calificacion que figure en la columna del &rea o

areas objeto de esas adaptaciones. Asimismo, ésta circunstancia se reflejara en el Informe Individualizado y

en el boletin de notas trimestral, en el apartado "Observaciones sobre la escolaridad, con las siglas ACIS.

Programas de Diversificacion Curricular.

Los programas de Diversificacion Curricular son una respuesta para el alumnado mayor de 15 afios que ha
sido objeto de distintas medidas de atencion a la diversidad, ha repetido en uno de los dos cursos anteriores
y se encuentra en situacion de riesgo de no alcanzar los objetivos y las competencias basicas previstas para
la etapa.
- Condiciones generales:
= Mayores de 15 afios.
= Escolarizados en el Segundo Ciclo de ESO. En determinadas circunstancias podran incluirse en
estos programas alumnos que se vayan a incorporar a Tercero de ESO, siempre que cumplan los
requisitos establecidos.
» Presentan dificultades de aprendizaje generalizadas y con riesgo evidente de no alcanzar los
objetivos de la etapa mediante el itinerario ordinario.
» Han sido objeto de otras medidas de atencion a la diversidad.
» Se dan garantias de cooperacidn y actitudes positivas por parte del alumno.
* Previa evaluacion psicopedagodgica.
= Audiencia al alumno y sus padres.
= Decision del equipo docente.
= Aprobacion del programa por el Servicio de Inspeccién Educativa.
- Estructura:
= Programa de dos afios.
= Programa de un afio. Este programa es el que hemos llevado a cabo en nuestro Centro.
- Caracteristicas principales de los programas:
» Han de estar adaptados a las condiciones y necesidades de los alumnos que los cursan. No todos
los alumnos han de realizar el mismo programa.
= El marco de referencia es el curriculo ordinario, por lo que ha de buscarse el equilibrio y la
coherencia de los objetivos y contenidos que se persiguen ya que se sigue buscando la consecucion
del Graduado en Educacion Secundaria.
=  Se priorizan aprendizajes globalizados y funcionales.
= Se da un intenso seguimiento y apoyo tutorial.
= Se imparten en grupo no superior a 15 alumnos y éstos no perderan la referencia de su grupo de
origen para poder asistir a aquellas areas o materias que son comunes.

Programas de Educacion Compensatoria.

Dirigido al alumnado que, por su pertenencia a minorias étnicas o culturales, estar en situacion de
desventaja socioeducativa, ser extranjero o pertenecer a colectivos socialmente desfavorecidos, presenta
desfase escolar significativo, de dos o mas cursos de diferencia entre su nivel de competencia curricular y el
nivel en que efectivamente esta escolarizado, asi como dificultades de insercion educativa y necesidades de
apoyo derivadas de incorporacioén tardia al sistema educativo, de escolarizacion irregular, y, en el caso de
alumnado inmigrante y refugiado, del desconocimiento de la lengua vehicular del proceso de ensefianza

Programa de Inmersion Linglistica para alumnado inmigrante con desconocimiento de la lengua
vehicular. Se pretende dotar a los alumnos inmigrantes de las herramientas basicas para el acceso a la
informacion, idioma espafiol, de manera que su integracién en un grupo normalizado no sea brusca, sino
paulatina, a medida que pueda comprender los mensajes hablados y escritos. Una vez conseguidos unos
minimos objetivos linguisticos podran acceder al curriculo normalizado.

Flexibilizacién del periodo de escolarizacion.
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Medida extraordinaria de atencién a la diversidad que permite flexibilizar el periodo de escolarizacion y
avanzar en un afo.

Va dirigida al alumnado perteneciente al grupo de altas capacidades.

Serd propuesta cuando, tras la correspondiente valoracién psicopedagdgica, el Centro y los profesionales de
la orientacién lo consideren oportuno, contando con la aprobacién de los padres. Se aplicara tras la
aprobacion y de acuerdo a las directrices marcadas por la Junta de Castilla y Ledn.

Evaluacion psicopedagogica y dictamen, si procede, de los alumnos susceptibles de recibir cualquiera de
las medidas educativas citadas anteriormente u otras fuera del Centro (Programas de Cualificacion
Profesional Inicial...).

7.4.- Medida general de caracter extraordinario:

Permanencia de un afio mas en el ciclo/curso.

Ira acompafada del seguimiento del alumno.

VIll.- PROGRAMAS ESPECIFICOS DE ATENCION A LA DIVERIDAD

8.1.- PROGRAMA DE EDUCACION COMPENSATORIA

8.1.1.-Principio

La finalidad ultima del Programa es la consecucion en el Centro, de una atencién educativa de calidad para las
necesidades especificas que presenta el alumnado con circunstancias sociales, familiares, culturales... desfavorables.
Esta finalidad se pretende alcanzar a través de los objetivos que se exponen a continuacion.

8.1.2.-Objetivos

S S

Lograr unos adecuados niveles de competencia intercultural, actitudinal y aptitudinal, para el alumnado de
educacion compensatoria en general y, particularmente, para el alumnado que presenta una acusada
diversidad cultural.

Propiciar una adecuada respuesta a partir de una escolarizacion equilibrada.
Lograr una rapida y eficaz adaptacion del alumnado extranjero al Centro y al entorno.
Garantizar el conocimiento de la lengua vehicular de la ensefianza (aprendizaje del espafiol).

Desarrollar las habilidades sociales basicas, a partir de la consideracién de su cultura de origen y en un
contexto integrador.

Dominar los contenidos curriculares instrumentales, mediante medidas de apoyo especifico y de refuerzo
educativo.

Conseguir la asistencia regular del alumnado.

8.1.3.-Destinatarios del Programa

Alumnado que presenta necesidades de compensacion educativa en razén de sus circunstancias de desventaja
sin que exista discapacidad personal asociada.

Extranjeros:

Alumnado que no posee la nacionalidad espafiola y que presenta necesidades de compensacién educativa
por desconocimiento del castellano o por desfase curricular significativo de dos o mas cursos.

Minorias:

Alumnado correspondiente a minorias culturales (destacando la cultura gitana) que presenta necesidades de
compensacion educativa por desfase curricular significativo de dos 0 mas cursos.

Otro alumnado:

Alumnado no incluido en los dos apartados anteriores que se encuentra en distintas situaciones que pueden
implicar desventajas (ambientes desfavorecidos o carenciales, familias desestructuradas, familias itinerantes,
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enfermedad, escolarizacion irregular o grave riesgo de exclusién social) y que presenta necesidades de
compensacion educativa por desfase curricular significativo de dos 0 mas cursos.

8.1.4.-Criterios y Procedimientos para la Deteccién y Valoracion de las Necesidades de Compensacion
Educativa

e Deteccion tempranay valoraciéon de las necesidades:

1. Evaluacién inicial por el profesorado con la colaboracion del DO.
Evaluacion inicial del alumnado de nueva incorporacion y adscripcion.
Informe de evaluacién del tutor en junio y septiembre.

Informe de seguimiento anual especifico del profesorado de apoyo.
Informes de otros centros, EOEPS, CEAS...

a > WD

e Valoracion de las necesidades detectadas a lo largo del curso:
1. Asistencia alas sesiones de evaluacién donde se recoge informacion.
2. Colaboracion en la evaluacion de las necesidades especificas.

3. Entrevistas con las familias por el tutor y orientadora.

e Aplicacion de pruebas psicopedagdgicas complementarias por el DO.
e Registro de competencias curriculares en areas instrumentales, profesor de area y de apoyo.
e Registro de datos socio familiares, tutor.

e Colaboraciéon con el tutor, profesora de apoyo y orientadora, en la realizacion del informe de
compensacion educativa.

¢ Informes de altas y/o bajas en compensacion educativa.
e Censo de necesidades de compensacion educativa.

e Registro de modificaciones alo largo del curso.

8.1.5.-Medidas de Actuacion Organizativas

e Enrelacién con el alumnado:

1. Alumnado extranjero castellanizado:

1.1. Sin desfase curricular: Integracion curricular normal.

1.2. Con desfase curricular: Medidas de refuerzo educativo.

1.3. Con retraso académico de dos afios 0 mas: adaptacion curricular significativa.
1.4. Programa de Pedagogia Terapéutica si es ACNEE.

2. Alumnado extranjero no castellanizado:

2.1. Sin desfase curricular:

2.2. Programa de inmersién lingiistica.

2.3. Adaptacién curricular no significativa (Alcanzado un dominio suficiente de la lengua vehicular)
2.2. Con desfase curricular:

- Programa de inmersién linglistica hasta alcanzar el nivel suficiente de la lengua vehicular.
- Adaptacion curricular significativa.
- Programa de Pedagogia Terapéutica si es ACNEE.

2.3. Integracion de todos los alumnos en el aula y en el Centro.
3. Alumnado de minorias:

3.1. Desarrollo de las competencias basicas y aprendizajes funcionales.
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3.2. Reduccioén de las faltas de asistencia en los alumnos absentistas.

3.3.Normalizacién de los alumnos en orden a la adquisicion de capacidades propias de la Etapa
Educativa en la que se encuentran, teniendo en cuenta las Adaptaciones Curriculares o los Refuerzos
Educativos.

3.4. Integracion no discriminatoria con intervenciones a través del PAT.
Otro alumnado:

4.1. Desarrollo de las competencias bésicas y aprendizajes funcionales.

4.2. Normalizacion de los alumnos en orden a la adquisicion de capacidades propias de la Etapa
Educativa en la que se encuentran, teniendo en cuenta las Adaptaciones Curriculares o los Refuerzos
Educativos.

4.3. Reduccién de las faltas de asistencia en los alumnos absentistas.
4.4, Potenciar el desarrollo de una autoestima positiva.

4.5. Plantear metas de trabajo cercanas para lograr una mayor motivacién ante las tareas.

e Enrelaciéon con el Centro educativo:

Sensibilizacién de la comunidad educativa en una educacion intercultural.

Fomento de la aplicacion del ideario, normativas y recursos sobre actuaciones de compensacion
educativa.

Fomento de la coordinacion entre todo el profesorado implicado.

e Enrelacién con el Profesorado:

Colaboracion del DO en la deteccién temprana de problemas y / o dificultades educativas.
Colaboracién en la valoracién de necesidades educativas.
Seleccidén de las medidas de intervenciéon en funcion de las necesidades detectadas.

Coordinacion y consenso entre DO, tutores, equipo docente y profesora de apoyo en las estrategias de
intervencion.

Colaboracion para elaborar las Adaptaciones Curriculares.
Evaluacion en conjunta por parte del profesorado de area y profesor de apoyo.
Preparacion de material curricular adecuado para los alumnos.

Organizacion de horarios y espacios, a principio de curso, entre coordinador de etapa/jefe de estudios y
los integrantes del departamento de orientacion.

Reuniones sistematicas entre profesora de apoyo y orientadora.

e Enrelaciéon con las familias:

Participacion en actuaciones que faciliten el acercamiento de las familias al Centro Educativo.
Entrevistas conjuntas con los tutores respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno.

Aportar informacién oral y escrita sobre el Centro, sistema educativo, celebraciones, etc.

8.1.6.-Medidas de Actuacién Curricular

e Adaptaciones curriculares individualizadas.

1.

De acuerdo a los elementos del curriculo modificados pueden ser:
1.1. Adaptaciones curriculares de acceso al curriculo:

- Para el alumnado que tiene dificultades para acceder a las experiencias de ensefianza-
aprendizaje.

- Referidas a los elementos humanos y su organizaciéon y a los elementos materiales y su
organizacion.

1.2. Adaptaciones curriculares de los elementos basicos del curriculo:
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- Maodificaciones en objetivos, contenidos, metodologia, estrategias de aprendizaje.

2. De acuerdo a su temporalidad pueden ser:
2.2. De caracter permanente.
2.3. De caracter temporal.

El alumnado de compensacién educativa generalmente necesita adaptaciones curriculares
temporales por su desfase curricular de dos o0 mas cursos, por sus dificultades de insercion social,
por su incorporacion tardia al sistema escolar, por su escolarizacion irregular y absentismo, por su
situacion de riesgo de abandono prematuro, por sus circunstancias sociolinglisticas,
socioeconomicas y culturales.

3. De acuerdo al grado de significatividad:
3.1. Adaptaciones curriculares no significativas:

Supone la adaptacion de algunos elementos del curriculo que no afectan a los elementos basicos
minimos del curso.

3.2. Adaptaciones curriculares significativas:

Conllevan medidas especiales de ordenacion y adaptaciones sustanciales a nivel curricular por
desfase de dos o mas cursos.

Implican la eliminacién de contenidos nucleares y/u objetivos basicos en las diferentes areas
curriculares y la consiguiente modificacidn en los criterios de evaluacion. En las actas de evaluacion
se afiadira un asterisco (*) a la calificacion que figure en la columna del area o areas objeto de esas
adaptaciones. Asimismo, ésta circunstancia se reflejara en el Informe Individualizado y en el boletin
de notas trimestral, en el apartado "Observaciones sobre la escolaridad”, con las siglas ACIS.

e Procedimiento para elaborar las adaptaciones curriculares individualizadas:

1. Deteccion de necesidades:

- Necesidades relacionadas con las capacidades basicas para el aprendizaje.
- Necesidades relacionadas con las areas curriculares.
- Necesidades relativas al contexto familiar, escolar y social.

- Necesidad de adquisicién de la lengua vehicular del aprendizaje.
2. Evaluacion inicial. Recogida de datos para la ACI, de especial interés son:

- Datos de identificacion.

- Aspectos relevantes de su historia escolar.

- Provision de servicios fuera del Centro.

- Nivel de competencia curricular.

- Nivel de competencia sociolinglistica en alumnos extranjeros (Modelo del Marco Europeo para las
Lenguas):
= Nivel asimilable a cero: Alumnado que desconoce en su totalidad o practicamente en su

totalidad el castellano.

= Nivel I: Alumnado cuya comprension es muy elemental y su expresién bastante deficiente, ya
que utilizan un vocabulario escaso y muy basico. Escriben sonidos vocdlicos y consonanticos en
palabras sencillas.

= Nivel Il: Alumnado que se comunica con una comprension y expresion elementales, pero
suficiente, utilizando un vocabulario basico. Escriben palabras y frases sencillas.
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= Nivel lll: Alumnado que comprende y expresa ideas, utilizando un vocabulario adecuado, siendo
capaz de mantener una conversacion y seguir (en un principio con adaptaciones) la actividad
académica.

- Estilo de aprendizaje.
- Andlisis de los contextos.

- Analisis de los datos y toma de decisiones.

Disefio curricular de la ACI.
Desatrrollo curricular.

Valoracion de la ACI y de sus resultados.

e Programa de Inmersion lingiistica para alumnos extranjeros no castellanizados. Desarrollo de la
competencia comunicativa

1.
2.

Competencia Linguistica: Dominio del codigo lingtistico

Competencia pragmatica:

- Comprensién y produccion de textos coherentes, cohesionados y adecuados a la intencién
comunicativa.

- Empleo de funciones comunicativas adecuadas al contexto.

Competencia sociolinglistica: Conocimiento y uso de convenciones linglisticas propias de nuestra
Comunidad.

Competencia estratégica: Uso de estrategias compensadoras de los fallos en la comunicacion o
favorecedores de la misma.

Competencia sociocultural: Uso de la lengua como instrumento de interaccion en nuestra Comunidad,
transmisora de valores y esquemas culturales que permiten interpretar la realidad.

8.1.7.-Criterios para la Organizacion y la Coordinacién de los Recursos Humanos y Materiales para
atender a las Necesidades de Compensacion Educativa

1.
2.
3.
4,

Analizar los recursos existentes.
Organizar los recursos de acuerdo a las caracteristicas propias del Centro.
Coordinar actuaciones entre todo el profesorado implicado en las reuniones establecidas.

Intercambiar informaciéon entre profesor de apoyo y de &rea, puntual y previa a las sesiones de
evaluacion

Organizar y planificar las medidas de actuacion y los recursos con la participacion del jefe de estudios,
profesorado de areas instrumentales, profesora de apoyo y orientadora.

Considerar todo el equipo docente los criterios generales de atencion a la diversidad fijados desde el
Proyecto Educativo.

Valorar el programa y proponer mejoras acordes a las necesidades educativas en la memoria final de
curso.

8.1.8.- Modalidades de Apoyo

1.

2.

Modalidades:

- Dentro del aula: Con un profesor de apoyo ademas del profesor de area.

- Fuera del aula: Teniendo en cuenta el nivel de competencia curricular y el profesorado de apoyo con
el que contamos.

Agrupamientos:

- Grupo pequefio fuera del aula.
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- Agrupamientos flexibles.
3. Horarios:

- Numero de sesiones en funcién de las necesidades educativas.

- Apoyos no coincidentes con las materias de E. Fisica, E. Artistica, Musica, Tecnologia, Plastica y
Visual, Tutoria o Religion.

- Preferencia por la coincidencia del area a trabajar con la hora apoyada.

8.1.9.- Recursos

1. Recursos humanos:

- Profesora de apoyo a tiempo parcial en ESO.

- Profesorado ordinario en EP.
2. Recursos materiales:

- Aula de apoyo.
- Equipos informaticos.
- Biblioteca escolar.

- Libros de texto y cuadernos de refuerzo y programas informaticos varios.

8.2.- ATENCION A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

8.2.1.-Principios

e Igualdad de oportunidades:

El alumnado con n.e.e. debe tener las mismas oportunidades que el resto de sus compafieros a la hora de
acceder al curriculo.

e Valoracioén de las diferencias:

La consideracion positiva de la diversidad posibilita el desarrollo 6ptimo de los alumnos que presentan
acusadas diferencias en el proceso de ensefianza-aprendizaje en razon de su discapacidad.

e Individualizacion:

Las caracteristicas diferenciales que presentan los alumnos con n.e.e. en nuestro Centro Educativo obligan a
una adecuacion del curriculo. Se intenta proporcionar a cada alumno la respuesta educativa que necesita en
cada momento para formarse como persona.

e Inclusion:
Prioridad de aquellos contextos educativos inclusivos, favoreciendo los aspectos mas funcionales, que
faciliten la apertura del alumno hacia los demas y le ensefien a relacionarse con su entorno.

e Normalizacién:

Tendencia a una situacion normalizada, con el mayor acercamiento posible.

e Globalidad:

Atencion al desarrollo global de las posibilidades del alumno con n.e.e., en los &mbitos intelectual, social y
afectivo para facilitar su intervencion y participacién en la sociedad.

e Corresponsabilidad:
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Compartir con otros la preocupacion por llevar adelante las metas fijadas en comdn. Se asegurara la
participacion, el compromiso y la coordinaciéon de actuaciones, tanto a los alumnos con n.e.e. y sus familias

como a la Comunidad Educativa.

8.2.2.-Objetivos

e Propiciar una adecuada escolarizacién del alumnado con necesidades educativas especiales que hay en el
Centro.

e Atender de forma personalizada al alumnado que presenta necesidades educativas especiales.

e Asegurar el acceso al curriculo para este alumnado de acuerdo con el principio de igualdad de
oportunidades.

e Fomentar el acceso a los servicios y actividades complementarias y extraescolares.

e Impartir un curriculo adaptado al nivel y caracteristicas de cada alumno.

o Flexibilizar aspectos organizativos.

e Optimizar la intervencién de los profesionales especificos con que cuenta nuestro Centro

e Asegurar una atencion psicopedagdgica, académica, profesional y laboral adaptada a las necesidades de
este alumnado.

e Asegurar una estrecha coordinacion entre todas las personas que intervienen.
e Desarrollar sus capacidades de acuerdo con sus caracteristicas.

e Proporcionarles la transicién adecuada a la vida socio-laboral.

8.2.3.-Destinatarios del Programa

e Grupo ACNEE (Alumnado con Necesidades Educativas Especiales):

Alumnado que ha sido valorado como de “Necesidades Educativas Especiales” asociadas a condiciones
personales de discapacidad o graves trastornos de personalidad o de conducta.

Consideramos la clasificacion operativa en vigor establecida por la Consejeria de Educacion.
TIPOLOGIA:

- Discapacidad Fisica

- Discapacidad Psiquica.

- Discapacidad Auditiva.

- Discapacidad Visual.

- Trastornos graves de la Personalidad y del Desarrollo.

- Trastornos graves de Conducta.

8.2.4.- Recursos personales

Los profesionales implicados en el disefio y desarrollo de esta medida son los siguientes: Profesores tutores de
EP y ESO, profesores de los departamentos de lengua y matematicas implicados, jefe de estudio, profesora de apoyo y
orientadora.

8.2.5.- Espacios y materiales

El Departamento de Orientacién tiene asignada una sala en la que se imparten las clases de los grupos de
apoyo y se cuenta con el Aula de Informatica. Los recursos materiales son seleccionados por el profesorado de forma
coordinada: cuadernillos/fichas de lengua, matematicas, sociales, inglés y programas informaticos. Los alumnos tienen
materiales completamente individualizados.
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8.2.6.-Criterios y procedimientos para la deteccion temprana y la valoracién de las necesidades
educativas especiales

e Evaluacion inicial por el profesorado con la colaboracién del DO.

e Evaluacién del alumnado de nueva incorporacion y adscripcion.

e Informe de evaluacion del tutor de junio y septiembre.

¢ Informe de seguimiento anual especifico del profesorado de apoyo.

e Informes de otros centros educativos, EOEPS, CEAS, servicios hopitalarios...
e Demandas de valoracién a través del tutor.

e Solicitud de valoracion al EOEP en EP y al DO en ESO.

e Entrevista inicial con el tutor, profesor de apoyo y otros profesionales implicados para comentar las
dificultades detectadas.

e Observacion del alumno en los distintos contextos escolares.

e Exploracion individual del alumno.

e Elaboracion del Informe psicopedagogico y Dictamen de escolarizacién por parte del EOEP y/o DO.
e Censo del alumnado con necesidades educativas especiales.

e Registro de modificaciones a lo largo del curso.

8.2.7.-Medidas de actuaciéon

e Potenciar actitudes positivas hacia la integracion de toda la comunidad educativa.

e Lectura, andlisis y seguimiento del Informe Psicopedagdgico, Dictamen y de otros datos de escolarizacion
del alumno.

¢ Reuvisiones por el DO de informes y dictamenes de acuerdo a la normativa.

e Valoracion por el DO del alumnado con sospecha, tras un primer despistaje, de presentar necesidades
educativas especiales.

e Elaboracién y seguimiento coordinado de las ACIS por el profesorado de apoyo, de areay tutores:

1. Criterios para la elaboracion de las ACIS:

- Partir de una evaluacién amplia del alumno y el contexto.

- Contemplar la realidad y las posibilidades de éxito.

- Responder a las necesidades del alumno.

- Adecuadas al ritmo de aprendizaje del alumno.

- Deben ser individualizadas, funcionales y flexibles.

- Realizarse conjuntamente con todos los profesores implicados en la educacion del alumno.
- Reflejarse por escrito.

- Estar sujetas a revision.
2. Seguimiento de las adaptaciones curriculares:
- En coordinacién con todos los profesionales que intervienen en el proceso de ensefanzal/
aprendizaje del alumno.
- En las reuniones establecidas se pondran en comuin las anotaciones y observaciones sobre los
progresos y las dificultades para poder encontrar las soluciones mas adecuadas.
e Apoyo permanente para alumnos con necesidades educativas especiales.
¢ Permanencia de un afio mas en el curso de acuerdo a los criterios de promocién especificados en sus ACIS.

e Modificacién de la organizacion de la clase y de la temporalizacién.
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o Diferentes agrupamientos, de acuerdo a las posibilidades de nuestro Centro.
e Cambios en la metodologia didactica, adaptandola a las caracteristicas del alumnado:
¢ Empleo de materiales especificos, programas para la estimulacion de las habilidades, informéaticos...

e Seguimiento de las medidas de actuacién entre los diferentes profesionales que intervienen: Orientadora,
profesora de apoyo, tutores y profesores.

e Asistencia alas sesiones de evaluacién donde se facilita y recoge informacion.

e Entrevista familiar para informar de los resultados de las pruebas realizadas y de la respuesta educativa que
se adapte mejor a las necesidades del alumno.

e Elaboracién del documento de evaluacion cualitativa trimestral de cada alumno para informar a las familias.
e Colaboracion con otros profesionales e instituciones que apoyan al alumno fuera del Centro.

¢ Medidas especificas de adaptacion conductual, con objeto de mejorar los niveles de integracion escolar del
alumnado con trastornos de personalidad o de conducta:

- Identificacion y evaluacién psicopedagégica por el DO en colaboracién con los servicios técnicos
especializados.

- Seguimiento del Plan de Prevencion y Control del absentismo escolar.

- Desarrollo de habilidades sociales, estrategias de resoluciéon de conflictos, cambios en el agrupamiento
en las actividades tutoriales.

- Programas de modificaciéon de conducta, manejando refuerzos positivos y negativos.
- Entrevistas de orientacion y colaboracién con las familias.
- Seguimiento del Plan de Convivencia.

- Aplicacion de sociogramas y/o otras pruebas especificas en momentos puntuales y que permitan la
pronta deteccion de difficultades.

- Orientacion personalizada por el DO.

- Utilizacion para el aprendizaje de los servicios del Centro, Biblioteca y Aula de Informatica, en periodos
no lectivos.

- Autorizacién mas intensa del alumnado que presenta estas dificultades.
- Aplicacion del Reglamento de Régimen Interno.
- Consenso y coordinacion entre todo el profesorado implicado.

- Solicitud de colaboracién al EOEP especifico.

e Medidas especificas de actuacion para el alumnado que presenta afecciones de caracter invalidante.
Pueden conllevar necesidades educativas especiales o de compensacion educativa.

- Informacién y conocimiento sobre las caracteristicas de la enfermedad por los informes médicos que
posibilite la adecuada identificacion de las necesidades educativas

- Solicitar un diagnéstico médico a partir de la observacién de posibles sintomas.

- Evaluacion psicopedagdgica respecto a posibles necesidades educativas o asistenciales derivadas de la
enfermedad.

- Atencion personalizada.

- Adaptacion de los tiempos y del curriculo.

- Elaboracion, desarrollo y seguimientos de las ACls.

- Adecuada integracion escolar del alumno una vez superada la enfermedad.

- Promocién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion disponibles en el Centro para la mejor
atencion educativa.

8.2.8.-Modalidades de apoyo

e Modalidades:

- Dentro del aula dos profesores.



Fuera del aula por profesorado ordinario en EP y profesora de apoyo en ESO.

e Agrupamientos:

Grupo pequenio.

Trabajo individual, por parejas.

e Horarios:

8.3.-
LENGUAJE
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NuUmero de sesiones en funcién de las necesidades educativas, indicaciones marcadas en el Informe

Psicopedagdgico de cada alumno. y recursos personales disponibles.

Apoyos no coincidentes con las materias de E. Fisica, E. Artistica, MUsica, Tecnologia, Plastica y Visual,

Tutoria o Religién.

ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DEL

8.3.1.-Destinatarios

Alumnado que manifiesta serios trastornos del habla o del lenguaje que originan necesidades significativas y

persistentes de

Audicién y Lenguaje.

La clasificacion operativa en vigor es la siguiente:

TIPOLOGIA:

1. Necesidades de audicién y lenguaje muy significativas:

Afasia.
Disfasia.
Mutismo selectivo.

No especificado.

2. Necesidades de audicién y lenguaje significativas:

Disartria.
Disglosia.
Disfemia.

Retraso simple del lenguaje.

3. Necesidades de audicién y lenguaje no significativas:

Dislalia.

Disfonia.

4. Trastornos de lectoescritura y célculo:

Dislexia.
Disortografia.
Discalculia.
Otros.

8.3.2.-Objetivos

e Prevenir posibles alteraciones linguisticas.
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e Estimular el proceso linguistico en los alumnos que presentan retraso en dicho desarrollo y/o deficiencias
sensoriales, fisicas o psiquicas.

e Desarrollar las habilidades basicas necesarias que permitan un correcto desarrollo del lenguaje en todas sus
dimensiones.

e Corregir errores y favorecer la correcta adquisicion tanto del lenguaje oral como escrito.

8.3.3.-Medidas de actuacién

e En el Centro se apoya al alumnado con necesidades especificas del lenguaje en El, EP y ESO con los
recursos personales disponibles.

e Estudio de la informacion del expediente, del Informe psicopedagdgico o informe de evaluacion de
necesidades especificas del lenguaje (NEL)

e Planes muy individualizados para cada alumno, adecuandolos a sus necesidades educativas.
e Seguimiento de las orientaciones aportadas por el EOEP y/o DO.

e Sesiones de apoyo individualizado en EI/EP o en pequefio grupo para dificultades lectoescritoras o
disortogréficas.

¢ Informacion a las familias.

e Coordinacién con otros profesionales externos al Centro.

8.4.- ATENCION AL ALUMNADO CON SOBREDOTACION INTELECTUAL

8.4.1.-Introduccién

La sobredotacion se caracteriza por la presencia de elevadas capacidades intelectuales y creativas que en
concurrencia con factores volitivos y motivacionales favorables a la tarea escolar, posibilitan un rendimiento superior.

El alumnado con sobredotaciéon intelectual presenta necesidades educativas especificas asociadas a sus
circunstancias de sobredotacién y la respuesta educativa se enmarca en el plan de atencién a la diversidad.

El conjunto de actuaciones debe tener como fin el desarrollo integral y equilibrado del alumnado.

8.4.2.-Principios Educativos

e Es caracteristico de la sobredotacion, a pesar de una serie de rasgos comunes que permiten su
identificacién, la acusada diversidad de situaciones, rasgos, situaciones y dimensiones.

e El desarrollo adecuado de las potencialidades, implica una intervenciéon educativa temprana, sistematica y
planificada de acuerdo a las necesidades educativas. La capacidad potencialmente elevada no es
equivalente a rendimiento académico superior.

e Las medidas de atencién educativa abarcaran a todos los alumnos con altas capacidades, con la gradacion
pertinente en las respuestas educativas.

e Las medidas de actuacion se enmarcan en los principios expresados en el Plan de Atencién a la Diversidad:
integracion, individualizacién, normalizacién, interculturalidad, igualdad de oportunidades, inclusion y
normalizacion.

8.4.3.-Objetivos generales

e Favorecer la detecciébn temprana del alumnado que presente importantes indicios de sobredotacion
intelectual.

e Diagnostico del alumnado superdotado e identificacion de sus necesidades educativas especificas para
planificar la pertinente respuesta educativa.

e Facilitar el desarrollo arménico e integral en funcion de sus posibilidades.
e Prestar la atencion personalizada necesaria al alumnado que presenta estas necesidades especificas.

e Contribuir al conocimiento de las caracteristicas y actualizacion cientifica sobre el alumnado con
sobredotacion.
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8.4.4.-Destinatarios

De acuerdo a la normativa en vigor de la Junta de Castilla y Ledn: Alumnado valorado con necesidades
educativas especificas asociadas a elevadas capacidades intelectuales con la tipologia siguiente:

e Sobredotacion intelectual:

Alumnado valorado por los EOEP o Departamento de Orientacion con los resultados de sobredotacion
intelectual en razén de sus altas capacidades de caracter general.

e Altas capacidades especificas:

Alumnado en el que la valoracion determina la existencia de rasgos propios de una capacidad intelectual
superior en algunos aspectos especificos, sin que proceda su inclusion en el apartado anterior.

e Precocidad intelectual:

Alumnado en el que la valoracién determina un nivel intelectual superior al ordinario de acuerdo a su edad,
pero no existen suficientes elementos para incluirlo en los apartados anteriores, se trata de un desarrollo
intelectual precoz.

8.4.5.-Medidas de actuacion

e Observacion y evaluacion por el profesorado de los alumnos que por sus caracteristicas con mas frecuencia
se asocian a sobredotacion.

e Derivacion de las demandas de intervencion del profesorado y de la familia a los EOEP y/o Departamento de
Orientacion.

e Evaluacién psicopedagédgica y diagnéstico que tiene por objetivo buscar la respuesta educativa adaptada al
alumno.

e Demanda de asesoramiento al Equipo especifico de atencion al alumnado con sobredotacion intelectual
cuando se estime pertinente.

e Responsabilidad compartida: La respuesta educativa supone la colaboracién y trabajo en equipo de
profesores de psicologia y pedagogia, tutores y profesores. El profesor ordinario desempefia un papel de
guia y mediador en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Agrupamiento flexible para algunas tareas escolares y extraescolares.
e Favorecer el desarrollo emocional a través de la tutoria individual y grupal.

e Flexibilizacion con reduccién del periodo de escolarizacién. Esta medida se propondra cuando el centro
educativo y los profesionales de la orientacion lo consideren oportuno, contando con la aprobaciéon de los
padres.



